Zajednicko Povjerenstvo za tumacenje
Kolektivhog ugovora za zaposlenike
u osnovnoskolskim ustanovama

(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)

PREGLED TUMACENJA KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA ZAPOSLENIKE
U OSNOVNOSKOLSKIM USTANOVAMA (NN, broj 63/14 )

sa 3. sjednice Povjerenstva odrZane 4.veljace 2015.god.

54. Tumadenje 54/15
Pitanje:

1. Ako je ucitelj u jednom mjesecu vise isplacen za smjenski rad, a u drugom manje,je li
se medusobno prebija?

2. Imali uéitelj pravo na uvecanje place za smjenski rad u tjednu B?
Odgovor:
1. Povjerenstvo nije nadlezno za davanje odgovora na postavljeni upit.

2. DA, za dane kada radi u drugoj smjeni.

55. Tumadenje S5/15

Pitanje: Ima li ufiteljica pravo na naknadu prema ¢lanku 13. st. 6. Kolektivnog ugovora,
odnosno uveéanje osnovne plaée za 5%, a vezano uz udaljenost i moguénost dolaska na
posao?

Odgovor: Povjerenstvu je potrebno dostaviti dokaze na temelju kojih je upit postavljen.



56. TUMACENJE 56/15

Pitanje: Uciteljica Hrvatskog jezika s 36 godina radnog staza, koja je pola radnog vremena u nastavi, a pola

cey o

bonusa. Trebam li uéiteljici odobriti koristenje bonusa?
Odgovor: Ne, zato §to nema ugovor o radu na radnom mjestu ucitelja u punom radnom vremenu.
57.TUMACENJE 57/15
Pitanje:

Zaposlenici putuju iz Zadra, Sikova (u blizini Sv. Filipa i Jakova), Kakme, Zemunika Donjeg, Korenice i
jedan zaposlenik putuje iz Splita (153 km u jednom smjeru).

Na relacijama na kojima se moze kupiti mjeseéna karta, zaposlenicima se isplacuje naknada za

prijevoz u visini mjese¢ne Karte jer je to za poslodavca povoljnije,iako svi zaposlenici putnici putuju
osobnim automobilima jer im postojeéi vozni red ne omogucava redovit dolazak na posao i odlazak s
posla.

Primjenjujemo li za navedene zaposlenike ¢lanak 13. stavak 6. Kolektivnog ugovora za zaposlenike

u osnovnos§kolskim ustanovama?

Odgovor: Iznimno, za dane kada je vrijeme Cekanja duZe od 45 minuta, zaposlenik ima pravo na
uvecanje place od 5%.

58. TUMACENJE 58/15

PITANJE:
Da li u¢itelj defektolog u posebnom razrednom odjelu ima pravo na dodatak za rad u kombiniranom
razrednom odjelu?

Odgovor: Da, uditelji edukatori-rehabilitatori(defektolog) koji rade u kombiniranom razrednom odjelu
sastavljenom isklju¢ivo od uéenika s laksim teskoéama u razvoju pripada pravo na dodatak na placu za rad u
kombiniranom odjelu razredne ili predmetne nastave pod istim uvjetima kao i uciteljima koji rade u
redovitim kombiniranim razrednim odjelima, tj. sukladno €l. 13. stavka 1. Kolektivnog ugovora.
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