REPUBLIKA HRVATSKA

POVJERENSTVO ZA UTVRDIVANJE 6. 1. %1%
REPREZENTATIVNOSTI
Zagreb, Ulica grada Vukovara 78 U J4( 2oy S | #

KLASA: 006-04/16-06/24
URBROJ: 689/1-17-98
Zagreb, 19. sije¢nja 2017.

Povjerenstvo za utvrdivanje reprezentativnosti, u postupku utvrdivanja reprezentativnosti
sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog ugovora za zaposlene
u osnovnoSkolskim ustanovama za Cije se plate i druga materijalna prava sredstva
osiguravaju u drzavnom prora¢unu, odnosno riznici prema posebnom propisu, pokrenutom
po zahtjevu Sindikata hrvatskih ucitelja, na temelju odredbe ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o
reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (,,Narodne novine,, broj: 93/14 i 26/15, u
daljnjem tekstu: Zakon)donosi

RJESENJE

Sindikat hrvatskih ucitelja, Zagreb, Trg mar3ala Tita 4, registarski broj US - 58,1
Sindikat zaposlenika u hrvatskom Skolstvu - Preporod, Zagreb, Subideva 42,
registarski broj US — 22,

reprezentativni su za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog ugovora za
zaposlene u osnovnoskolskim ustanovama za ¢ije se place i druga materijalna prava sredstva
osiguravaju u drzavnom prora¢unu, odnosno riznici prema posebnom propisu.

II.
Danom izvrS$nosti ovoga rjeSenja prestaje dosadadnja reprezentativnost.

I11.
Rjesenje postaje izvr$no danom dostave stranci.

Obrazlozenje

Sindikat hrvatskih ucitelja podnio je Povjerenstvu za utvrdivanje reprezentativnosti 18.
svibnja 2016. godine na temelju odredbe ¢lanka 7. stavka 4. Zakona, zahtjev za utvrdivanje
reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju granskog kolektivnog
ugovora za zaposlene u osnovnoskolskim ustanovama za &ije se place i druga materijalna
prava sredstva osiguravaju u drzavnom proracunu, odnosno riznici prema posebnom propisu.

U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka 4. Zakona, Povjerenstvo je objavilo javni poziv
sindikatima koji djeluju na podrucju za koje se utvrduje reprezentativnost za dostavu podataka
na na¢in i u skladu s odredbom ¢lanka 22. stavka 1., a u vezi odredbe &lanka 22. stavka 3.
Zakona.



Javni poziv objavljen je na mreZnim stranicama Ministarstva rada i mirovinskoga sustava 15.
lipnja 2016. godine.

Nakon isteka roka za dostavu podataka Povjerenstvo je utvrdilo da su podatke o broju ¢lanova
dostavili Sindikat hrvatskih ugitelja i Sindikat zaposlenika u hrvatskom Zkolstvu - Preporod
no da podatci nisu supotpisani u skladu s odredbom ¢lanka 18. stavka 7. Zakona te je
Zaklju¢kom od 30. rujna 2016. pozvalo sindikate koji sudjeluju u postupku da dostave
supotpisane podatke o broju ¢lanova.

S obzirom da se Sindikat hrvatskih uéitelja o¢itovao da nije u mogucnosti supotpisati
podnesak s brojem ¢lanova Sindikata Preporod jer se ne moze provjeriti to¢nost podataka koje
je isti dostavio, Povjerenstvo je, na temelju odredbe &lanka 16. stavaka 3. i stavka 4. Zakona,
naloZilo Zakljuckom od 2. studenoga 2016. godine Inspektoratu rada da izvrsi inspekcijski
nadzor i uvidom u odgovarajuée evidencije oba sindikata utvrdi broj ¢lanova sindikata na dan
31. svibnja 2016. godine.

Prema dostavljenom izvjes¢u Inspektorata rada, prilikom inspekcijskog nadzora obavljenoga
u Sindikatu hrvatskih ucitelja na dan 31. svibnja 2016. godine, evidentirano je ukupno 25.384
¢lanova te, slijedom navedenoga, nadzorom nije utvrdena razlika u podatcima koje je Sindikat
hrvatskih ucitelja dostavio po Javnom pozivu.

Nadalje, Inspekcijskim nadzorom provedenim u Sindikatu zaposlenika u hrvatskom kolstvu
— Preporod, uvidom u evidenciju ¢lanova utvrdeno je da je na dan 31. svibnja 2016. godine
evidentirano ukupno 6.367 ¢lanova te takoder nije utvrdena razlika u podatcima o broju
¢lanova koje je Sindikat zaposlenika u hrvatskom gkolstvu — Preporod dostavio Povjerenstvu
na temelju objavljenoga Javnog poziva.

Odredbom ¢lanka 8. stavka 1. Zakona propisano je da se u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti sindikata iz ¢lanka 7. stavka 4. Zakona reprezentativnim sindikatom smatra
sindikat koji na razini za koju se utvrduje reprezentativnost ima najmanje dvadeset posto
radnika ¢lanova od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih na razini na
kojoj se utvrduje reprezentativnost.

Ukupni broj sindikalno organiziranih radnika zaposlenih u osnovnoskolskim ustanovama za
¢ije se place i druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom prorac¢unu, odnosno
riznici prema posebnom propisu, Povjerenstvo je utvrdilo u skladu s odredbom ¢&lanka 23.
stavka 5. Zakona, prema kojoj je ukupan broj sindikalno organiziranih radnika zbroj radnika
Clanova svih sindikata koji sudjeluju u postupku utvrdivanja reprezentativnosti te on iznosi
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S obzirom na navedene podatke, ¢lanstvo Sindikata hrvatskih ugitelja je 79,95%, a &lanstvo
Sindikata zaposlenika u hrvatskom skolstvu — Preporod 20,05% od ukupnog broja sindikalno
organiziranih radnika zaposlenih u podru¢ju za koje se utvrduje reprezentativnost.

Slijedom navedenoga, Povjerenstvo je ocijenilo da uvjete za reprezentativnost za kolektivno
pregovaranje radi sklapanja granskog kolektivnog ugovora za zaposlene u osnovnogkolskim
ustanovama za ¢ije se place i druga materijalna prava sredstva osiguravaju u drzavnom
proracunu, odnosno riznici prema posebnom propisu, propisane u odredbi ¢lanka 8. stavka 1.
Zakona, ispunjavaju Sindikat hrvatskih ugitelja i Sindikat zaposlenika u hrvatskom skolstvu —
Preporod, stoga je odlu¢eno kao u izreci ovoga rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovoga rjeSenja Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor tuzbom
Upravnom sudu u Zagrebu, u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja.
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izv. prof. dr. sc. IEVANA GRGUREV “

DOSTAVITI:

1. Sindikat hrvatskih ugitelja
n/p predsjednice, Sanje Sprem
Ul. Andrije Hebranga 20, Zagreb

2. Sindikat zaposlenika u hrvatskom skolstvu - Preporod
n/p predsjednika, Zeljka Stipia
Subi¢eva 42, Zagreb

3. Evidencija, ovdje
4. Pismohrana, ovdje



