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SINDIKATU HRVATSKIH UCTELJA



I. OPCE ODREDBE

elanak 1.

Pravilnik o izborima u Sindikatu hrvatskih uditelja (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje nacin provodenja izbora u Sindikatu hrvatskih u6itelja
(u daljnjem tekstu: Sindikat).
Pravilnik donosi Skup5tina Sindikata hrvatskih uditelja (u daljnjem tekstu:
Skup5tina).
Pravilnik je sastavni dio Statuta Sindikata hrvatskih uditelja (u daljnjem
tekstu: Statut).
lzbore za ttlela Sindikata hrvatskih uditelja uredena ovim Pravilnikom
raspisuje Malo vije6e.

ehnak2.
lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na mu5ki i Zenski rod.

II. IZBOR POVJERENIKA I ELANOVA NADZORNOG ODBORA
PoDRUzNIcE 

eranak 3.
Za povjerenika i dlana nadzornog odbora podruZnice moZe se izabrati
svaki 6lan podruZnice vode6i raduna o ugledu, dosada5njem radu i

ostalim osobinama korisni m za Sindikat.
Zainteresirani 6lan kandidaturu izrile osobno ili prihvadanjem prijedloga.
O kandidatima se glasa tajno.
Z.a povjerenika podruZnice tzabran je kandidat koji dobije vecinu glasova
prisutnih dlanova.
Ako je bilo vi5e kandidata, a niti jedan ne dobije vecinu glasova
prisutnih, glasa se u iducem krugu izmedu dva kandidata koji su dobili
najve6i broj glasova prisutnih. Ako niti tada niti jedan kandidat ne dobije
vecinu glasova (ako dobiiu jednaki broj glasova ili zbog nevaZecih listi6a
i sl.), na sljedecoj sjednici ponavlja se cijeli izborni postupak.
elanovi nadzornog odbora podruZnice biraju se na isti nadin kao i

sindikalni povjerenik.
etanovi nadzornog odbora podruZnice na prvoj sjednici biraju izmedu
sebe predsjednika nadzornog odbora. Prvu sjednicu nadzornog odbora
podruZnice saziva najstariji 6lan.
lzbori za sindikalnog povjerenika i 6lanove nadzornog odbora
podruZnice provode se u pravilu u svibnju izborne godine.



III. IZBORI ZA TIJELA ZUPANIJSKOG POVJERENISTVA

elanak 4.
Za Zupanijskog povjerenika, dlana Zupanijskog odbora te 6lana
Zupanijskog nadzornog odbora moZe se izabrati svaki 6lan Zupanijskog
povjereniStva.
lzbori za tijela Zupanijskog povjereni5tva provode se kako je to
propisano clankom 3. ovog Pravilnika, osim za Zupanijskog povjerenika i

drugog predstavnika za dlana Velikog vijeda za diji je izbor potrebna
vecina glasova ukupnog broja dlanova Zupanijskog povjereni5tva.
lzbori za l$ela Zupanijskog povjereni5tva provode se u pravilu u lipnju
izborne godine.

IV. IZBOR ZAZUPANIJSKOG POVJERENIKA I

PREDSTAVNIKA ZUPEruIJSKOG POVJERENTSTVA . IZBORI
zA ELANoVE VELIKoG VUEEA

elanak 5.
Zupanijski povjerenik i izabrani predstavnik Zupanijskog povjereni5tva
(clanovi Velikog vije6a), na koje ima pravo pojedina izborna jedinica,
biraju se izmedu sindikalnih povjerenika te izborne jedinice.
One 2upanije koje imaju pravo na jo5 jednog izabranog predstavnika u
Velikom vijedu, a za svakih navrSenih 1000 Elanova u izbornoj jedinici,
provode odvojene izbore za Zupanijskog povjerenika i izabranog
predstav nika Zupa n ijskog povjeren i5tva.

elanak 6.
Kandidiranje i izbor za dlanove Velikog vijeda obavlja se na sjednici
2u pan ijskog povjeren iStva.
Konstituirajucu sjednicu Zupanijskog povjereni5tva saziva i njome
rukovodi Zupanijski povjerenik iz prethodnog mandata sve dok se ne
provedu novi izbori.
Ako Zupanijski povjerenik iz prethodnog mandata nije izabran kao
sindikalni povjerenik, konstituirajudu sjednicu saziva i vodi voditelj ureda
do izbora Zupanijskog povjerenika.
O tijeku sjednice vodi se zapisnik.

ebnak7.
Kandidate za dlanove Velikog vije6a mogu predlagati svi 6lanovi
Zu panijskog povjereniStva.
Svaki 6lan Zupanijskog povjereni5tva moZe istaknuti svoju kandidaturu.



Kandidat za dlana Velikog vijeca je svaki clan Zupanijskog povjereni5tva
koji je prihvatio kandidaturu ilije istaknuo vlastitu kandidaturu.

elanak 8.
Na temelju kandidature utvrduje se lista kandidata za izbor dlanova
Velikog vijeca.
U kandidacijske liste kandidati se unose redom kojim su kandidirani.

elanak 9.
Kandidacijska lista dostavlja se izbornom odboru.
lzborni odbor ima tri 6lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.
e lanove izbornog odbora imenuje Zupanijsko povjereni5tvo izmedu
dlanova koji nisu kandidati za izbor u Veliko vije6e.

elanak 10.
lzborni odbor na temelju podataka iz kandidacijskih lista sastavlja
izborne liste.
U izbornim listama kandidati se navode abecednim redom prema
prezimenu.

elanak 1 1.
Nakon utvrdenja izbornih lista izborni odbori izrad$u izborne listice za
izbor dlanova u Veliko vijece.
Broj izbornih (glasadkih) listica mora biti jednak broju nazo6nih dlanova
2u pa n ijskog povjeren iStva.

ebnak 12.
Glasovanje je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila ve6ina od
ukupnog broja dlanova Zupanijskog povjereni5tva.
Za vnleme glasovanja moraju biti nazodni svi clanovi izbornog odbora te
je potrebno osigurati tajnost glasovanja.

e lanak 13.
Kada birad pristupi glasovanju predsjednik izbornog odbora upisuje
biraca u biradki spisak dlanova Zupanijskog povjereni5tva, daje mu
glasadki listic i obja5njava na6in glasovanja.
Na glasadkom listi6u birad oznadava kandidate za koje glasuje tako da
zaokruZi redni broj ispred njegova prezimena.
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elanak 14.
Nakon zavr5etka glasovanja izborni odbor prebrojava glasove i sastavlja
listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
O listi kandidata i broju dobivenih glasova izborni odbor neposredno

izvje56uje 2u pa n ijsko povjeren iStvo.
Zupanijsko povjereni5tvo mo2e listu prihvatiti ili odbiti.
Zupanijsko povjereni5tvo odbit ie fistu ako osnovano posumnja da je
tijekom izbora bilo povreda postupka ili propusta izbornog odbora. Ako
Zupanijsko povjereni5tvo listu odbije, postupak izbora za dlanove Velikog
vije6a ponavlja se u potpunosti na sljede6oj sjednici.
Ako Zupanijsko povjereni5tvo prihvati listu, progla5avaju se dlanovi
Velikog vije6a.
Za llanove Velikog vijeca izabrani su kandidati koji su dobili najveci broj
glasova, uz uvjet da su dobili potrebnu ve6inu glasova ukupnog broja
6lanova Zupanijskog povjereni5tva.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju jednaki broj glasova ili nitko ne dobije
natpolovicnu vecinu ukupnog broja dlanova Zupanijskog povjereni5tva,
ponovit 6e se glasovanje na istoj sjednici izmedu kandidata koji su
ostvarili najveci broj glasova. Primjenjuje se ista izborna metoda kako je
utvrdeno u clanku 3. stavku 5. ovog Pravilnika.

elanak 15.
O postupku izbora i radu izbornog odbora vodi se zapisnik koji potpisuju
predsjednik izbornog odbora i zapisni6ar.

elanak 16.
Odluka Zupanijskog povjereni5tva o prihvadenoj listi kandidata prema
broju dobivenih glasova i zapisnik izbornog odbora dostavlja se
Tajni5tvu Sindikata hrvatskih uditelja i nadleZnom podrudnom uredu.

Cta nak 17 .

lzbori za dlanove Velikog vije6a provode se u pravilu u lipnju izborne
godine.

V. IZBORI ZA CLANOVE SKUPSTINE

elanak 18.
Predstavnici za dlanove Skup5tine na koje ima pravo pojedina izborna
jedinica biraju se izmedu sindikalnih povjerenika te izborne jedinice.

e lanak 19.



Kandidiranje i izbor za dlanove Skup5tine obavlja se na sjednici
Zupanijskog povjeren iStva.
Kandidacijsku sjednicu Zupanijskog povjereni5tva saziva i njome
rukovodi Zupanijski povjerenik.
O tijeku sjednice vodi se zapisnik.

Kand idat e zaclanove s ku psti nS'il?l l?ed tasati svi dtanovi zu pan ijskos
povjereni5tva.
Svaki 6lan Zupanijskog povjereni5tva moZe istaknuti svoju kandidaturu.
Kandidat za dlana Skup5tine je svaki 6lan Zupanijskog povjereni5tva koji
je prihvatio kandidaturu ili je istaknuo vlastitu kandidaturu.

ebnak 21.
Na temelju kandidature utvrduje se lista kandidata za izbor dlanova
Skup5tine.
U kandidacijske liste kandidati se unose redom kojim su kandidirani.

ebnak 22.
Kandidacijska lista dostavlja se izbornom odboru.
lzborni odbor ima tri dlana, koji izmedu sebe biraju predsjednika.
e lanove izbornog odbora imenuje Zupanijsko povjeieni5tvo izmedu
Clanova koji nisu kandidati za izbor u Skup5tinu.

elanak 23.
lzborni odbor na temelju podataka iz kandidacijskih lista sastavlja
izborne liste.
U izbornim listama kandidati se navode prema prezimenu.

ebnak 24.
Nakon utvrdenih izbornih lista izborni odbor izraduje glasadke (izborne)
Iisti6e za izbor 6lanova u Skup5tinu.
Broj glasackih listi6a mora biti jednak broju nazodnih dlanova
2upa n ijskog povjereni5tva.

elanak 25.
Glasovanje je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila ve6ina od
ukupnog broja dlanova 2upanijskog povjereni5tva.
Za vnleme glasovanja moraju biti nazo6ni svi dlanovi izbornog odbora te
je potrebno osigurati tajnost glasovanja.
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elanak 26.
Kada birac pristupi glasovanju predsjednik izbornog odbora upisuje
biraca u biradki spisak dlanova Zupanijskog povjereni5tva, daje mu
glasacki listi6 i objaSnjava nadin glasovanja.
Na glasa6kom listicu bira6 oznaeava kandidate za koje glasuje tako da
zaokruZi redni broj ispred njegova prezimena.

ebnak27.
Nakon zavr5etka glasovanja izborni odbor prebrojava glasove i sastavlja
Iistu kandidata prema broju dobivenih glasova.
O listi kandidata i broju dobivenih glasova izborni odbor neposredno

izvje5cuje 2u pa n ijsko povjeren iStvo.
Zupanijsko povjereni5tvo moZe listu prihvatiti ili odbiti.
Zupanijsko povjereni5fuo odbit 6e listu ako osnovano posumnja da je
tijekom izbora bilo povreda postupka ili propusta izbornog odbora. Ako
Zupanijsko povjereni5tvo listu odbije, postupak izbora za dlanove
Skup5tine ponavlja se u potpunosti na sljede6oj sjednici.
Ako Zupanijsko povjereni5tvo prihvati listu, progla5avaju se dlanovi
SkupStine.
Za llanove Skup5tine izabrani su kandidati koji su dobili najveci broj
glasova prisutnih 6lanova.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju jednaki broj glasova, ponoviti 6e se
glasovanje na istoj sjednici izmedu kandidata koji su ostvarili najve6i broj
glasova. Primjenjuje se ista izborna metoda kako je utvrdeno u dlanku 3.

stavku 5. ovog Pravilnika.

ehnak 28.
O postupku izbora i radu izbornog odbora vodi se zapisnik koji potpisuju
predsjednik izbornog odbo ra i zapisni6ar.

elanak 29.
Odluka Zupanijskog povjereni5tva o prihva6enoj listi s imenima
kandidata prema broju dobivenih glasova i zapisnik izbornog odbora
dostavlja se Tajni5tvu Sindikata hrvatskih ucitelja i nadleZnom
podrudnom uredu.

elanak 30.
lzbori za dlanove Skup5tine provode se u pravilu u lipnju izborne godine.
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V!. IZBOR PREDSJEDNIKA SINDIKATA

elanak 31.
Za Predsjednika Sindikata moZe se izabrati svaki redovni 6lan Sindikata
koji ispunjava uvjete iz dlanka 58. Statuta.
Kandidat za Predsjednjka Sindikata, kao dio kandidature, svoj program
rada iznosi na sjednici Skup5tine na kojoj se obavlja izbor za
Predsjed n ika Sindikata.

elanak 32.

\atjecaj za izbor Predsjednika Sindikata javno ce se objaviti u

,,Skolskim novinama,, i na web stranicama Sindikata.
Rok za prijavu na natjedaj iznosi 15 dana od dana objave javnog
natjecaja.
Svaki redovni 6lan Sindikata iz dlanka 31. stavka 1. ovog Pravilnika
treba istaknuti svoju kandidaturu za Predsjednika Sindikata do isteka
natjedajnog roka iz stavka 2. ovog Pravilnika.
Kandidat koji ne dostavi sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
dlanka 31 . stavka 1. ovog Pravilnika ne ulazi u izborni postupak.

elanak 33.
Otvaranje pristiglih ponuda, pregledavanje i utvrdivanje jesu li ispunjeni
propisani uvjeti tz Statuta i natjedaja provodi Odbor za provedbu
natjecaja (u nastavku: Odbor) od tri (3) clana u sastavu predsjednik

Qkup5tine Sindikata, predsjednik Velikog vijeca i glavna tajnica
Sindikata.
Ako je 6lan Odbora istaknuo svoju kandidaturu za Predsjednika
Sindikata, kao 6lana Odbora, zamjenjuje ga njegov zamjenik.
Tajni5tvo Sindikata duZno je voditi evidenciju o datumu zaprimljenih
ponuda, a Odbor je duZan zapisnicki konstatirati utvrdeno stanje prilikom
otvaranja ponuda te utvrditi koji kandidati ispunjavaju statutarne i

natjedajne uvjete.
Ponude otvara Odbor u roku od 15 dana po isteku roka za podno5enje
prijava na natjedaj.

elanak 34.
lzborni postupak za Predsjednika Sindikata obavlja se na sjednici
Skup5tine.

elanak 35.
lzbor:ni postupak provodi izborni odbor.



lzborni odbor ima pet (5) clanova iz razliditih Zupanijskih povjereni5tava,

3 koje bira Skup5tina iz svojih redova javnim glasovanjem.
Clanovi izbornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i zapisnidara.
Za dlana izbornog odbora ne mo2e biti izabran clan Sindikata koji je
kandidat za Predsjednika Sindikata.

lzborni odbor utvrduje izbornu ,:lXH:lJ"t" za Predsjednika sindtkata.
Na izbornoj listi kandidati se navode abecednim redom (prema
Prezimenu)' 

eranak 37.
Nakon utvrdivanja izborne liste izborni Odbor utvrduje biradki popis
(popis dlanova Skup5tine) i izraduje glasadke listi6e.
Broj glasackih listica mora biti jednak broju prisutnih dlanova Skup5tine.

elanak 38.
Prije odludivanja o kandidatima, svaki kandidat za Predsjednika
Sindikata mora izlohiti svoj program rada.
Kandidati izlaZu program rada prema redoslijedu s izborne liste.
lzlaganje kandidata moZ.e trajati do 30 minuta.
Nakon izlaganja programa rada svih kandidata, kandidatima se, prema
redoslijedu s izborne liste, postavljaju pitanja u okviru programa koji su
izlo2ili te pitanja vezana za sindikalno djelovanje.

elanak 39.
Nakon provedenog postupka iz dlanka 38. ovog Pravilnika pristupa se
glasovanju.
Glasovanje je tajno, zaokruZivanjem rednog broja ispred prezimena
kandidata.
Na izbornom listi6u svaki glasac mole zaokruZiti samo jednog
kandidata.
Glasadki listi6 koji je ispunjen na drugadiji na6in od onog predvidenog
stavkom 2. i 3. ovoga clanka nije va2e6i i poni5tava se.

elanak 40.
Kada glasa6 pristupi glasovanju predsjednik izbornog odbora evidentira
glasaca u popisu dlanova Skup5tine (birackom popisu).
Za vrijeme provodenja izbornog postupka moraju biti nazocni svi dlanovi
izbornog odbora. - ,

Clanak 41.
Glasovanje je pravovaljano ako je na sjednici prisutna vecina dlanova
SkupStine.



Nakon zavr5enog glasovanja izborni odbor prebrojava glasove i utvrduje
rezultate glasovanja.
Na temelju rezultata glasovanja izborni odbor utvrduje listu kandidata
prema broju dobivenih glasova.

ebnak 42.
Za Predsjednika Sindikata izabran je kandidat koji je dobio vedinu
glasova svih dlanova Skup5tine sukladno 6lanku 52. stavku 3. podstavku
4. Statuta.

elanak 43.
lzabranom Predsjedniku Sindikata mandat pocinje te6i od dana
preuzimanja duZnosti, a najkasnije 15 dana od dana izbora za
Predsjed nika Sind ikata.

ebnak 44.
Ako niti jedan od kandidata nije dobio vecinu glasova iz clanka 42. ovog
Pravilnika glasovanje se ponavlja.
U ponovljenom glasovanju glasuje se samo o dva kandidata koji su
dobili najveci broj glasova u prvom glasovanju.
Ako vi5e kandidata u prvom glasovanju dobije jednak broj glasova,
Skup5tina ce tajnim glasovanjem medu njima odabrati kandidate koji
ulaze u ponovljeno glasovanje"
Ako u ponovljenom glasovanju niti jedan kandidat ne dobije vecinu iz
clanka 42. ovog Pravilnika, Skup5tina 6e imenovati vr5itelja duZnosti
predsjednika Sindikata do izbora Predsjednika, a najdulje do godine
dana sukladno dlanku 58. stavak 7. Statuta.
Kandidiranile za vr5itelja duZnosti predsjednika vr5i se na Skup5tini.
Za vr5itelja duZnosti predsjednika moZe se kandidirati svaki redovni dlan
Skup5tine, Velikog i Malog vijeca nazoean na Skup5tini ako ispunjava
uvjete iz clanka 58. stavka 1., stavka 3., podstavka 1. i 2., i stavka 4.
Statuta.
PredloZeni kandidat za vr5itelja duZnosti predsjednika duZan je na
sjednici Skup5tine prihvatiti kandidaturu i prije glasovanja javno izjaviti
da ispunjava uvjete iz clanka 58. stavka 1., stavka 3., podstavka 1 . i 2. t

stavka 4. Statuta te u roku od 3 dana od dana izbora ilavu potkrijepiti
dokazima.
Glasovanje provodi isti izborni odbor.
Glasovanje je tajno.
lzabran je onaj kandidat koji je dobio natpolovidnu ve6inu prisutnih
dlanova Skup5tine.
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elanak 45.
O svom radu izborni odbor vodi zapisnik koji se prilaZe zapisniku sa
sjednice Skup5tine na kojoj se obavljaizbor za Predsjednika Sindikata.
Zapisnik o postupku izbora i radu izbornog odbora potpisuju predsjednik
izbornog odbora i zapisnidar.

VII. IZBORI ZA ELANOVE STATUTARNOG ODBORA

elanak 46.
Za 6lana Statutarnog odbora Sindikata hrvatskih uditelja (u daljnjem
tekstu: Statutarni odbor) moZe biti izabran 6lan Sindikata iz reda
Skup5tine, a koji se oditovao da prihva6a kandidaturu.
lznimno od stavka 1. ovog 6lanka, za dlana Statutarnog odbora ne moZe
biti izabran predsjednik nekog drugog tijela Sindikata.
e tanove Statutarnog odbora predlaZu na sjednici Skup5tine dlanovi
Skup5tine.
Zupanijsko povjereni5tvo moZe predloZiti najvi5e jednog kandidata za
6lana Statutarnog odbora.
Zupanijsko povjereni5tvo umjesto predlaganja svog kandidata moZe
pruZiti podr5ku kandidatu drugog Zupanijskog povjereni5tva.

ebnak 47.
lzbor za llanove Statutarnog odbora provodi se na sjednici Skup5tine
tajnim glasovanjem.

elanak 48.
U Statutarni odbor bira se pet (5) 6lanova.

elanak 49.
lzborni postupak vodi izborni odbor.
lzborni odbor ima tri 6lana iz razlieitih Zupanfla, a koje bira Skup5tina iz
svojih redova.
elanovi izbornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika i zapisnidara.

elanak 50.
Na kandidacijskoj listi navode se abecednim redom (prema prezimenu)
predloZeni kandidati.
lzborni odbor utvrduje je li u postupku kandidiranja bilo propusta.
Ako izborni odbor utvrdi da je tijekom postupka kandidiranja do5lo do
propusta ponovit ce se kandidacijski postupak.
Ako u postupku kandidiranja nije bilo propusta utvrduje se kandidacijska
lista.
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Nakon utvrdivanja kandidacijske liste izborni odbor izraduje glasadke
listice.
Broj glasackih listi6a mora bitijednak broju nazodnih dlanova Skup5tine.

e lanak 51.
Gf asuje se tajno, zaokrulivanjem rednog broja ispred prezimena
kandidata.
Na glasadkom listicu zaokruhuje se najvi5e pet (5) kandidata koliko se
bira dlanova Statutarnog odbora.
Glasadki listi6 koji je ispunjen na drugadiji na6in od onog predvidenog
stavkom 2. ovog dlanka nije vaZe6i i poni5tava se.

elanak 52.
Kad glasad pristupi glasovanju predsjednik izbomog odbora evidentira
glasada u popisu dlanova Skup5tine (biradkom popisu).

elanak 53.
Za vrrjeme provodenja izbornog postupka moraju biti nazocni svi dlanovi
izbornog odbora.

elanak 54.
Glasovanje je pravovaljano ako je na sjednici prisutna ve6ina dlanova
Skup5tine.
lzborni odbor utvrduje je li u postupku kandidiranja ili izbora bilo
propusta i nakon zavr5enog glasovanja prebrojavaju glasove i utvrduju
rezultate glasovanja.
Ako izborni odbor utvrdi da je tijekom postupka izbora do5lo do
propusta ponovit 6e se izborni postupak.
Na temelju rezultata glasovanja izborni odbor utvrduje redoslijed
kandidata prema broju dobivenih glasova i progla5ava rezultate
glasovanja i imena izabranih 6lanova.
Za Elanove Statutarnog odbora izabrani su kandidati koji dobiju najveci
broj glasova sukladno dlanku 52. stavku 2. Statuta.

elanak 55.
Ako se ne izabere dovoljan broj dlanova Statutarnog odbora, postupak
kandidiranja i glasovanja se ponavlja samo za dio dlanova do potrebnog
broja.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti broj glasova, izborni postupak za te
kandidate se ponavlja na istoj sjednici.



elanak 56.
O svom radu izborni odbor vodi zapisnik koji se prilaZe zapisniku sa
sjednice Skup5tine.
O postupku izbora i radu izbornog odbora vodi se zapisnik, koji potpisuju
predsjednik izbornog odbora i zapisni6ar.

Ako je dlanu statutarnog oouor:::m1r"n razlogaprestao mandat iti

je raznle5en kompletan Statutarni odbor, bira se novi 6lan ili kompletno
novo tijelo do isteka teku6eg mandata, na sjednici Skup5tine.
Ovakvi izvanredni izbori provode se na nacin i prema postupku
odredenom ovim Pravilnikom.

elanak 58.
Izbori za dlanove Statutarnog odbora provode se u pravilu u lipnju
izborne godine.

V!II. IZBORI ZA ELANOVE NADZORNOG ODBORA

elanak 59.
Za 6lana i zargenika 6lana Nadzornog odbord tfi;aZa biti izabran dlan
Sindikata iz reda Skup5tine, a koji se oditovao da prihvaca kandidaturu.
lznimno od stavka 1. ovog 6lanka, zaClana izamjenika 6lana Nadzornog
odbora ne moZe biti izabran 6lan Velikog vijeca, Malog vijeda i radnik
Sindikata.
elanove i zamjenike dlanova Nadzornog odbora predlahu na sjednici
Skup5tine Elanovi Skup5tine, vodeci raduna o regionalnoj zastupljenosti.
Zupanijsko povjereni5tvo moZe predloZiti najvi5e jednog kandidata za
6lana Nadzornog odbora, kao i jednog kandidata za zamjenika 6lana
Nadzornog odbora.
Zupanijsko povjereniStvo' umjesto predlaganja svog kandidata moZe
pruZiti podr5ku kandidatu drugog Zupanijskog povjereni5tva.

elanak 60.
lzbor za dlanove i zamjenike dlanova Nadzornog odbora provodi se na

sjednici Skup5tine tajnim glasovanjem.

Olanak 61.
U Nadzorni odbor bira se pet (5) dlanova i dva (2) zamienika 6lanova.

elanak 62.
lzborni postupak vodi izborni odbor.
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Izborni odbor ima tri clana iz razlidttih Zupania, a koje bira Skup5tina iz
gvojih redova.
Clanovi izbornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika izapisnidara.

elanak 63.
Na kandidacijskoj listi navode se abecednim redom (prema prezimenu)
predloZeni kandidati - posebno za 6lanove Nadzornog odbora, a
posebno za zamjenike clanova Nadzornog odbora.
lzborni odbor utvrduje je li u postupku kandidiranja bilo propusta.
Ako izborni odbor utvrdi da je tijekom postupka kandidiranja do5lo do
propusta ponovit 6e se kandidacijski postupak.
Ako u postupku kandidiranja nije bilo propusta utvrduje se kandidacijska
lista.
Nakon utvrdivanja kandidacijske liste izborni odbor izradule glasadke
listi6e.
Broj glasa6kih listida mora biti jednak broju nazodnih dlanova Skup5tine.

elanak 64.
Glasuje se tajno, zaokruZivanjem rednog broja ispred prezimena
kandidata.
Glasovanje se vodi posebno za 6lanove, a posebno za zamjenike
dlanova Nadzornog odbora.
Na glasadkom listi6u zaokruZule se najviSe pet (5) kandidata za dlanove
Nadzornog odbora, odnosno dva (2) kandidata za zamjenike dlanova
Nadzornog odbora
Glasadki listi6 koji je ispunjen na drugadiji na6in od onog predvidenog
stavkom 1.,2. i 3. ovog dlanka nije vaZeci i poni5tava se.

elanak 65.
Kada glasac pristupi glasovanju predsjednik izbornog odbora evidentira
glasada u popisu dlanova Skup5tine (birackom popisu).

elanak 66.
Za vrijeme provoderya izbornog postupka moraju biti nazo6ni svi clanovi
izbornog odbora.

elanak 67.
Glasovanje je pravovaljano ako je na sjednici prisutna ve6ina dlanova
Skup5tine.
lzborni odbor utvrduje je li u postupku kandidiranja ili izbora bilo
propusta i nakon zavrSenog glasovanja prebrojavaju glasove i utvrduju
rezultate glasovanja.
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Ako izborni odbor utvrdi da je tijekom postupka izbora do5lo do propusta
ponovit ce se izborni postupak.
Na temelju rezultata glasovanja izborni odbor utvrduje redoslijed
kandidata prema broju dobivenih glasova i progla5ava rezultate
glasovanja i imena izabranih dlanova i zan4enika 6lanova.
Za ebnove i zamjenike dlanova Nadzornog odbora izabrani su kandidati
koji dobiju najveci broj"glasova sukladno dlanku 52. stavku 2. Statuta.

elanak 68.
Ako se ne izabere dovoljan broj dlanova i zamjenika 6lanova Nadzornog
odbora postupak kandidiranja i glasovanja se ponavlja samo za dio
6lanova i zamjenika 6lanova do potrebnog broja.
Ako dva ili vi5e kandidata dobiju isti broj glasova izborni postupak za te
kandidate ponavlja se na istoj sjednici.

elanak 69.
O svom radu izborni odbor vodi zapisnik koji se pnlale zapisniku sa
sjednice Skup5tine.
O postupku izbora i radu izbornog odbora vodi se zapisnik, koji potpisuju
predsjednik izbornog odbora i zapisni6ar.

elanak 70.
Ako je razrije5en kompletan Nadzorni odbor, bira se kompletno novo
tijelo do isteka teku6eg mandata, na sjednici Skup5tine.
Ovakvi izvanredni izbori provode se na na6in i prema postupku
odredenom ovim Pravilnikom.

e lanak 71.
lzbori za dlanove Nadzornog odbora provode se u pravilu u lipnju
izborne godine.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Stupanje na snagu Pravilnika

ebnak72.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enja.

Ur.broj: 1228118
Zagreb, 8. prosinca 201 8.

Predsjednik SkupStine SHU-a
Davor Kovadic
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